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Fitnace SMRanaccara
ITNESS SIDENES SCIE)

A tutti i soci frequentanti e ai
collaboratori del nostro centro sportivo

Promuoviamo insieme un ambiente di
apertura all'ascolto per facilitare
I'esposizione di problematiche per la tutela

degli associati

« Ogni forma di violenze e abusi sia fisici che
psicologici.
« Linguaggi e atteggiamenti discriminatori.

Q

negativamente sullo sviluppo socio relazionare

« Avere atteggiamenti che possano influire

dei soci minorenni.

DIVIETO ASSOLUTO

o Di mettere in atto atteggiamenti
umilianti o degradanti.

o Di utilizzare modalita manipolative.

« Di intrattenere rapporti inappropriati
con i soci minorenni.

IMPEGNO DELLO STAFF

« Rispetto dei principi di fair play e integrita

o Garantire la paritd di accesso allo sport per
tutti

« Denunciare eventuali inosservanze a tali

indicazioni

SOCI MINORENNI

La nostra collettivita si impegna a tutelare
questa particolare fascia di soci, assumendo
atteggiamenti educativi e motivanti e
valorizzandone capacitd, competenze,

a < sostenendoli nello sforzo atletico.

La nostra Responsabile Safeguarding é Elisa
Crepaldi, la figura a cui ti puoi rivolgere per
qualsiasi segnalazione di comportamenti che
violino questo codice etico.
asdcocoonsafeguarding@gmail.com




